Teamleider
Spellekijn

Vacature 36 uur

Spellekijn is dé winkel in het noorden voor
spellen, puzzels en speelgoed. In het hart
van de Leeuwarder binnenstad. Met een
groot en eigenzinnig assortiment willen we
mensen verwonderen en laten spelen.

Met zo’'n 700 m2 en zeven dagen per week
geopend, is Spellekijn een levendige
winkel waar iedere dag anders is.

Een goede winkel ontstaat niet alleen door
mooie producten en tevreden klanten. Daar-
voor heb je ook een team nodig dat weet
wat het moet doen, verantwoordelijkheid
neemt en prettig samenwerkt. En daar speel
jij als teamleider een belangrijke rol in.

Wil jij samen met ons iedere dag een
geweldige winkel neerzetten?

Dit bieden we jou:

- een contract voor 36 uur per week;
een bruto uurloon tussen €17,- en €20,-,
afhankelijk van je ervaring;

persoonlijk keuzebudget en personeelskorting;
een afwisselende functie waarin je echt
verschil kunt maken;

- een grote, levendige winkel met een
betrokken team.

Wat ga je doen?

Natuurlijk werk je mee in de winkel en help je klanten.
Maar jouw belangrijkste taak is zorgen dat het werk goed
wordt georganiseerd en dat iedereen in het team zijn
werk kan doen.

Je houdt overzicht, stelt prioriteiten en zorgt dat duidelijk
is wat er moet gebeuren. Je verdeelt het werk, spreekt
collega’s aan als dat nodig is en helpt ze om zelf verant-
woordelijkheid te nemen. Tegelijkertijd sta je midden in
het team: je denkt mee, lost problemen op en steekt
zelf je handen uit de mouwen.

Samen met de andere teamleider zorg je ervoor dat er
gedurende de hele week goede begeleiding op de
winkelvloer is. Jullie werken volgens een roulerend
rooster om en om in het weekend. Je stemt regelmatig af
met de eigenaren, Annetol en Maaike, over wat er in de
winkel en het team speelt. Spellekijn is een grote winkel,
maar een kleine organisatie.

Wie zoeken we?

lemand die ziet wat er nodig is en mensen in beweging
krijgt. Je brengt energie, krijgt mensen enthousiast en
draagt bij aan een goede sfeer. Je staat midden in het team
en geeft van daaruit richting. Je durft duidelijk te zijn, neemt
verantwoordelijkheid en maakt keuzes als dat nodig is.

Ervaring als teamleider? Mooi. Maar ook als je toe bent
aan een volgende stap, horen we graag van je. Voor ons
telt vooral dat je de kwaliteiten hebt om deze rol goed
te vervullen.

Ervaring met de verkoop van spellen of speelgoed is mooi
meegenomen, maar geen vereiste. Je hoeft geen spellen-
expert te zijn, maar we vinden het wel belangrijk dat je zelf
graag een spel speelt en enthousiast bent over onze
producten. De productkennis kunnen we je leren.

Interesse?

Herken jij jezelf in deze functie? Dan maken we graag
kennis met je. Stuur je cv naar maaike@spellekijn.nl en
vertel ons waarom jij denkt dat deze rol bij je past. Dat mag
in een mail, maar je mag ons ook verrassen met een korte
video! We gaan direct met geschikte kandidaten in
gesprek, dus wacht niet te lang met reageren.
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